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Innovacion y
sostenibilidad
SON NUEStros
pilares
fundamentales”

enkel, multinacional alemana presente
en mas de 75 paises y que emplea a
53.000 personas, ha cerrado 2018 con
una facturacion de 19.899 millones de
euros, lo que representa un incremento del 2,4%
en términos orgdnicos (excluyendo el impacto de
las divisas, asi como adquisiciones y desinversio-
nes) respecto al afio anterior.
“Anivel global, la compafiia halogrado un buen cre-
cimiento de las ventas organicas con maximos en
ingresosy rentabilidad, a pesar de que hemos teni-
do que afrontar los significativos efectos de las divi-
sasyelaumento delos precios de las materias pri-
mas. Anivel ibérico, hemos vuelto a crecer de nue-
vo enventasy rentabilidad, situandonos por enci-
ma de los 550 millones de euros en facturacion”,
analiza el nuevo director general de ladivision de
Laundry & Home Carede Henkel Espafia, Markus
Raunig, quien fue promocionado a su nuevo cargo
acomienzos del pasado mes de enero, aunque tra-
baja enla compafiia desde hace 18 afios, habiendo
desempefado diversos puestos directivos enva-
rios paises, como Austria, Serbia, Turquiay Polonia.
Paraeste2019,enel que las perspectivas apuntan a
unincremento dela facturacion organica de laem-
presaentreun2yun4%,desdelafilialibérica se
afronta con “mucha confianza” los desafios del mer-
cado, poniendo el enfoque en “proyectos que apor-
ten mayor rentabilidad, introducirinnovaciones,
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nuevas marcas que cubran nuevas necesidades o
categorias, inaugurar nuestra nueva fabricaen
Montornés del Vallés (Barcelona) como hubeuro-
peo para el negocio de adhesivos enlaindustria ae-
roespacial, seguiraumentando nuestra eficienciay
trabajar, como ha sido siempre, como un equipo
unido, comprometidoy motivado®, avanza Raunig.

PILARES ESTRATEGICOS

De aquellainicidtica compafiia, que fue fundadaen
1876 por el comerciante aleman Fritz Henkel y co-
mercializo el primer detergente universal elabora-
do conssilicato de sodio, se mantienen “lainnova-
ciény la sostenibilidad como pilares fundamenta-
les”, prosigue el directivo, recalcando que “el desa-
rrollo de nuevos productos asi como las adquisi-
cioneshan sidoy son las claves de nuestro nego-
cioactual,que representa casiel 50% delafactura-
cion de Henkel Ibéricay ostenta la segunda posi-
cionenelmercadode Laundry & Home Care".
Trasrevivirlos cambios que ha experimentado el
mercado en la Ultima década, debido al impacto de
la crisis econdmica, los nuevos habitos de consu-
moYy la presion promocional, entre otros factores,
el dirigente austriaco enfatiza que “nuestra estrate-
giaesclara, queriendo serlos expertos en drogue-
riaen Espafia, apoyandonos en las fuertes marcas
guetenemosy poniendo el foco en ofrecer valor
afiadido con nuevos formatosy férmulas que bus-



EL DESARROLLO DENUEVOS
PRODUCTOS Y LASADQUISICIONES
SON CLAVES DENUESTRO NEGOCIO

can mayor eficiencia enlinea con nuestro valor
corporativo de ser lideres en sostenibilidad”. Por
ello, lacompafiia se hacomprometido a utilizar
menos materias primas, generar menos residuosy
reducir el embalaje, con el objetivo de que en 2025
todoslos productos de Henkel sean 100% recicla-
bles, reutilizables o compostables.

Por otra parte, Markus Raunig enumera las cuatro
prioridades estratégicas que se establecieronen
2018 para construir el futuro de lacompafiia: impul-
sar el crecimiento, acelerar la digitalizacion, au-
mentar la agilidad y financiar el crecimiento hasta
2020.“Sobre esta base se apalancan nuestra estra-
tegiay nuestras actividades locales, apostando
siempre porlainnovaciony la sostenibilidad”.

ESTRATEGIA‘FACTOR 3’

Eneste sentido, Henkel, que destina el 3% de sus
ventas globales a proyectos de I+D, tiene integrada
la sostenibilidad en sumodelo de negocio. “Conla
nueva estrategia ‘Factor 3, hasta 2030, pretende-
mos sertres veces mas eficientes y generar mas
conmenos;lo que significa crear mas valor para
nuestros clientes y consumidores, para las comu-
nidades donde operamosy para nuestra compa-
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CON FACTOR 3'PRETENDEMOS
SER TRES VECES MAS EFICIENTES
Y GENERAR MAS CON MENOS

fifa, mientras reducimos la huella medioambiental
gue generamos de nuestras operaciones, produc-
tosy servicios” detalla Raunig, remarcando que
“estamos comprometidos en ser lideres en soste-
nibilidad y por eso queremos liderar nuevas solu-
ciones que desarrollen nuestro negocio responsa-
ble e incrementen nuestro éxito econdmico”.
Henkel ofrece un “activo soporte” alaimplementa-
ciondelos 17 Objetivos para el Desarrollo Sosteni-
ble adoptados por Naciones Unidas y ha presenta-
do suinforme de sostenibilidad nimero 27 (“lo que
significa que llevamos mas de 25 afios explicando
de maneratransparentey abierta nuestroimpacto
en lasociedady en elmedio ambiente”, se congra-
tula el directivo).

Durante 2018, lacompafiia redujoun 25% las emi-
siones de didxido de carbono,un29% los residuos y
un 24% el consumo de agua, al tiempo que aumen-
téun17%la seguridad laboral y las ventas netas por
tonelada producida. “Esto significa que hemosin-
crementado nuestra eficienciaen un 43% respecto
a2010yquelaaumentaremosenun75%en2020",
concluye Markus Raunig, para quien “Henkel Ibéri-
ca contribuye notablemente a conseguir nuestros
buenos resultados medioambientales”. @
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